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 ДОКЛАД

о результатах и основных направлениях деятельности 

муниципального учреждения «Управление образования администрации города Орска» в 2020 году


В муниципальном образовании город Орск количество детей дошкольного и школьного возраста, нуждающихся в образовательных услугах, в текущем периоде составляло 39 585. 

Система образования города Орска  включает 102 муниципальных и 5 частных (2 частных общеобразовательных учреждения и 3 частных учреждениях дополнительного образования) образовательных учреждений.

Программы дошкольного образования реализуются в 54 муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и 9 общеобразовательных учреждениях, на базе которых действуют 49 дошкольных групп. 

Уровень обеспеченности местами в детских учреждениях детей от 3 лет составляет 100%. Развита система сопровождения детей раннего возраста (с 0 до 3 лет), охват составляет 92,2%. 

Программы начального общего, основного общего и среднего общего образования реализуются в 44 общеобразовательных учреждениях, в т.ч. в 2 частных, что составляет 100%
Раздел I. Основные результаты деятельности в отчетном финансовом году 

Деятельность управления образования в 2020 году направлена на выполнение мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Развитие образования в городе Орске в 2019-2024 годах», утвержденной постановлением администрации    г. Орска от 26.10.2018 г. № 4984-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в городе Орске в 2019-2024 годах» (с изменениями и дополнениями),  подпрограммой «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Орске на 2019-2024 годы» муниципальной программы «Здоровая молодежь - сильная молодежь» города Орска на 2019-2024 годы», подпрограммой «Профилактика  экстремизма на территории муниципального образования город Орск» на 2019-2024 годы» муниципальной программы «Профилактика терроризма и экстремизма на территории муниципального образования «город Орск»  на 2019 - 2024 годы», подпрограмма «Повышение эффективности бюджетных расходов города  Орска» муниципальной программы «Эффективное  управление и распоряжение муниципальной казной на 2019-2024 годы».

В соответствии с подпрограммой № 1 «Развитие дошкольного образования детей», по состоянию на 31 декабря 2020 г., функционируют  53 дошкольных образовательных организации. Программу дошкольного образования реализуют также 9 муниципальных общеобразовательных организаций (школы  № 5, 11, 20, 22, 24, 26, 52, 54, пос. Мирный), количество дошкольных групп – 49., что на 1 группу больше по сравнению с  2019 годом, увеличение произошло за счет дополнительного открытия 1 логопедической группы на базе МОАУ  СОШ № 24.

Главная цель образовательной политики г. Орска в сфере дошкольного образования – реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей как основы их успешного обучения в школе. 

По состоянию на 01.01.2021 г. контингент воспитанников составляет 14514  дошкольников. В 2020 г. поступили в детские сады 2238  чел.   100 %  детей в возрасте от трех лет обеспечены местами в детском учреждении.       93,2 % детей до 3 лет посещают детские сады в режиме полного и кратковременного пребывания. 

В дошкольном образовании создаются равные (стартовые) возможности получения качественного образования для детей с ограниченными возможностями здоровья (1354 чел.), в том числе детей-инвалидов (133 чел.). В городе функционируют 2 дошкольные образовательные организации компенсирующего вида и 18 - комбинированного вида, в которых функционируют группы компенсирующей направленности. В них получают образование дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья с диагнозами: болезнь Дауна, сахарный диабет, нарушение опорно-двигательного аппарата, заболевания сердца, тяжелые нарушения речи, ДЦП, дети РАС, тяжелые нарушения слуха и др.

Для детей с особыми образовательными потребностями в группах компенсирующей и комбинированной направленности реализуется адаптированная образовательная программа дошкольного образования. Содержание данной Программы определяется особенностями нарушений развития ребенка и имеет следующие виды:
-адаптированная образовательная программа дошкольного образования слабослышащих детей (ДОУ № 60);

-адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с функциональными нарушениями зрения (амблиопией и косоглазием, слабовидящие, нистагма, катаракта и др.) (ДОУ № 102);
-адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с задержкой психического развития (ДОУ № 1, 121,78, 106; 62; 124);
-адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата  (ДОУ № 60);

-адаптированная образовательная программа дошкольного образования детей с тяжёлыми нарушениями речи (ДОУ № 12, 18, 38, 78, 121, 122, 99, 91, 102, 221, 60, 1, 31, 116, 62, 71, 59, 96, 123, 120, СОШ 24)

 Так же  ДОУ г. Орска посещают 57 детей с пищевыми аллергиями, сахарным диабетом и другими редкими заболеваниями, требующих особого питания. В данных детских садах идет частичная замена продуктов питания и блюд для осуществления строго соблюдения режима питания, исходя из рекомендаций врача – аллерголога. Функционируют 9 логопунктов. 

В городе ведется планомерная работа по созданию условий доступности образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. В тридцати двух образовательных организациях создана безбарьерная среда, 100% учреждений имеют паспорта доступности.

Продолжается работа по организации консультативной поддержки семьям, получающим дошкольное образование в форме семейного образования, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов. В городе создано 18 консультативных пунктов (МДОАУ № 56 (координирующая функция), МДОАУ № 38, 60,  59, 46, 91, 106, 115, 116, 121, 122, 94, 99, 104, 62, 18, 16, 92), разработана модель организации консультационного пункта, сформирована база данных о семьях, нуждающихся в консультационной помощи.

В соответствии с подпрограммой № 2 «Развитие общего образования детей» в городе функционируют 42 муниципальные общеобразовательные организации, в том числе 41 – дневная и 1 вечерняя (сменная).  На 01.01.2021 г количество обучающихся - 26463 чел., из них 272 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 183 детей - инвалидов. В 5 общеобразовательных организациях созданы условия для пребывания в массовой школе детям с ограниченными возможностями здоровья.
Во всех общеобразовательных организациях организовано профильное  обучение. 

Управление качеством образования через повышение качества подготовки выпускников общеобразовательных организаций относится к числу приоритетных задач управления образования. Анализ государственной итоговой аттестации выпускников 2020 г. выявил, что во всех  муниципальных общеобразовательных организациях государственный образовательный стандарт освоен на достаточном уровне. Качество подготовки выпускников общеобразовательных организаций в 2020 г. характеризуется стабильностью и положительной динамикой. 100 баллов по  ЕГЭ получили 13 выпускников (14 результатов в 100 баллов),  от 80 до 99 баллов –  32 % выпускников.  

139 выпускников 9 класса получили аттестат особого образца (2018 г. – 146 чел., 2019 г. – 128 чел.).
 


Медалями «За особые успехи в учении» награждены 134 выпускника 11-х классов муниципальных  общеобразовательных организаций (2018 г. – 96 чел., 2019 г. – 112 чел.)

98 % родителей (законных представителей) обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций удовлетворены условиями и качеством предоставляемых услуг.
 В соответствии с подпрограммой № 3
«Развитие дополнительного образования детей» система дополнительного образования представлена 7 учреждениями дополнительного образования, количество воспитанников на 01.01.2021 г. – 25 231 чел., что составляет 97% обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет. 

В рамках регионального проекта «Мое Оренбуржье» для 20  тыс. дошкольников и школьников проведены около тысячи  познавательных  экскурсий  ( в том числе онлайн- экскурсии), включающие изучение истории нашего города.  

В 2020 г. в образовательных организациях города 

задействованы  34  отряда Всероссийского юношеского военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ», с общим охватом 1158 человек. 

Доля выпускников, продолживших дальнейшее обучение (получивших профессию) по направлению освоенных дополнительных общеобразовательных программ, составляет 38 %.  Данный  факт свидетельствует об эффективности и востребованности  дополнительного образования.

24 творческих  объединения носят высокое звание «Образцовый детский коллектив».

Доля воспитанников муниципальных организаций дополнительного образования, ставших победителями и призерами  всероссийских и международных мероприятий, составила 10 %.

Доля родителей (законных представителей) воспитанников муниципальных организаций дополнительного образования, удовлетворенных условиями и качеством предоставляемой услуги, составила 98,6 %.

На базе МАУДО «Дворец пионеров и школьников г. Орска» создана  площадка центра выявления одаренных детей в Оренбургской области «Гагарин». В рамках  деятельности  центра созданы: лаборатория инженерно-технического авиамоделирования и пилотирования, лаборатория радиокоммуникационных технологий, лаборатория электроники и технического моделирования, лаборатории информационных мультимедийных технологий.

В соответствии с подпрограммой № 4 «Обеспечение деятельности в сфере образования» обеспечено методическое, информационное и финансово-экономическое  сопровождение деятельности муниципальных образовательных организаций.
Доля педагогов муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих квалификационную категорию, от общего количества педагогов муниципальных общеобразовательных организаций, составляет  80,7 % (1392 чел.).

Доля педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, имеющих квалификационные категории, от общего количества педагогических работников, реализующих образовательные программы дошкольного образования, составила 74,1% (1014 чел.).

Доля педагогов муниципальных организаций дополнительного образования, имеющих квалификационную категорию, от общего количества педагогов муниципальных организаций дополнительного образования, составила 75,9 % (303). Доля педагогов муниципальных образовательных организаций, повысивших квалификацию в соответствии с требованиями (1 раз в три года) – 100 %.

В 2020 году организована курсовая подготовка 1344 педагогов и руководителей образовательных организаций г. Орска в очной, заочной и дистанционной форме в рамках повышения квалификации, в том числе: обучение на курсах повышения квалификации на базе ГБУ «РЦРО», ОГУ, ОГТИ (филиала ОГУ), ИНО ОГПУ, ГАПОУ «ОКЭиИ», Фонд «Педагогический университет «Первое сентября», на образовательных платформах ЯКласс, Яндекс.Лицей, Учи.Ру, Инфоурок. Это проблемно-ориентированные курсы по вопросам эффективной подготовки обучающихся к ГИА по математике, физике, географии, химии, русскому языку, истории, обществознанию, информатике, биология, применения ИКТ в профессиональной деятельности, организации проектной деятельности в сети Интернет, осуществления образовательной деятельности в области ИКТ, инклюзивного образования. По программам очно-дистанционных курсов для подготовки экспертов по проверке ОГЭ и ЕГЭ обучились 192 педагога.


В 2020 году августовские совещания работников образования г. Орска были посвящены проблеме «Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение: вызовы, проблемы, пути решения».
18 августа 2020 г. на совещании работников образования Оренбургской области в секции «Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение: вызовы, проблемы, пути решения» с докладом «Опыт организации образовательного процесса с использованием дистанционных образовательных технологий и электронного обучения» выступила О.В. Плотникова, учитель русского языка и литературы ВК МОАУ «Гимназия № 2 г. Орска».
С 20 августа по 12 сентября 2020 года проведено 28 творческих площадок для педагогических работников образовательных организаций города.

В 2020 году действовали 4 региональные стажировочные площадки для молодых учителей биологии, химии, русского языка, литературы, специалистов сопровождения инклюзивного образования детей с ОВЗ, городские методические объединения заместителей директоров по воспитательной работе и заместителей директоров по гражданско-патриотическому воспитанию, старших вожатых, педагогов-психологов, логопедов, социальных педагогов, библиотечных работников, 27 методических объединений учителей-предметников, 8 творческих лабораторий педагогических работников дошкольных образовательных организаций, 7 методических сообществ педагогов дополнительного образования, школа начинающего заместителя  руководителя по учебно-воспитательной работе, школа молодого педагога.
       Педагоги, руководители и образовательные организации г. Орска приняли активное и эффективное участие в конкурсном движении:

- МДОАУ №94 «Радуга» г. Орска, педагог-психолог Лемехова Анастасия Валентиновна – III место в региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства  «Педагог-психолог Оренбуржья - 2020»;
- воспитатель МДОАУ «Детский сад № 96» Китаева Е.Н. - победитель регионального этапа Всероссийского конкурса «Мой лучший урок» номинации «Дошкольное и дополнительное образование»;
- воспитатель МДОАУ «Детский сад № 102 г. Орска» Фоставец Е.М. – I место в зональном этапе конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют» в номинации «Молодой воспитатель»; II место в региональном этапе конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют»;
- воспитатель МДОАУ «Детский сад № 92» Турабаева А.А. – II место в зональном этапе конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют» в номинации «Молодой воспитатель»;
- учитель математики МОАУ «СОШ № 37 г. Орска» Козырь Н.В. - I место в зональном этапе конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют» в номинации «Молодой учитель»; лауреат регионального этапа конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют»;
- директор МОАУ «СОШ № 5 г. Орска» Панферов Е.Ю. – III место в в зональном этапе конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют» в номинации «Молодой руководитель»;
 - методист Дворца пионеров и школьников Шумаков А.А. -  победитель Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Арктур» в номинации «Педагог дополнительного образования»;
- методист Дворца пионеров и школьников Романова А.И.  - победитель Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Арктур» в номинации «Методист»;
- методист Дворца пионеров и школьников Шумакова Е.В. -   I место в региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Сердце отдаю детям»;
- педагог дополнительного образования ЦРТДЮ «Созвездие» Зубова Р.А.-победитель-лауреат Всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогов художественного направления «Панорама педагогических достижений» (номинация «Молодой педагог»;
- учитель русского языка и литературы МОАУ «СОШ № 27 г. Орска» Чеботаева Е.В. подготовила победителя регионального этапа и  100 победителей Всероссийского конкурса сочинений Кошелеву Карину Евгеньевну, ученицу 11 класса МОАУ «СОШ №27 Орска»;
- учитель начальных классов МОАУ «СОШ № 25 г. Орска» Ивашкина Инна Владимировна - победитель конкурсного отбора на получение денежного поощрения лучшими учителями образовательных организаций Оренбургской области, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования;
- учитель начальных классов МОАУ «СОШ № 38 г. Орска» Куликовская Татьяна Геннадьевна - победитель конкурсного отбора на присуждение премий лучшими учителями за достижения в педагогической деятельности;
- муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение «Детский сад № 96 «Рябинка» комбинированного вида г. Орска» и муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение «Детский сад № 60 комбинированного вида» г. Орска – победители конкурсного отбора среди муниципальных дошкольных образовательных организаций активно внедряющие современные образовательные программы и педагогические технологии (грант Губернатора Оренбургской области).
В соответствии с подпрограммой № 5 Летняя оздоровительная кампания в г. Орске стартовала с 10.07.2020г. В летний период работали 2 загородных лагеря:
-детский оздоровительный лагерь «Дружба» ООДОО «РАДО» Оренбургские каникулы;
-детский оздоровительный лагерь «Лесная сказка-1» ООО «Страна Чудес» г. Орска.

  Согласно рекомендациям Роспотребнадзора, которые были представлены 27 мая 2020 года, загрузочная мощность лагерей была уменьшена на 50%. В загородных ДОЛ за летний период отдохнуло - 1182 чел. (2019 г – 4450 в 5-ти ДОЛ). Во всех  детских оздоровительных лагерях работали  кружки и творческие лаборатории по интересам. Профильные лагеря   не открывались.

Все ДОЛ получили санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, а также Акт муниципальной межведомственной приемки, которая проходила с представителями надзорной деятельности. 

В летний период  в каждой образовательной  организации работали онлайн-площадки,  работали  онлайн-лагеря  с лучшими традициями уже имеющихся программ, где педагоги смогли контролировать, мотивировать и прививать детям полезные навыки для жизни во время карантина. Тренинги и занятия организованы  на платформах Zoom и What`s app, где участники смогли свободно видеть и общаться друг с другом и вожатым. 


В  чате лагеря, где проходила  смена, каждый день появлялись интересные видео, фото и музыкальные материалы, профилактические памятки, направленные на ведение ЗОЖ, безопасность в быту и на улице. Возможности электронных устройств, видео-трансляции, социальные сети и все, что составляет неотъемлемую часть жизни современных детей и подростков направлены в лагере в русло творчества, на познание нового, на общение с добром, профилактику негативных проявлений в  позитивном ключе и активизацию жизненной позиции детей в реальной жизни. Дети учились  сами планировать свое время, так как выполнение заданий занимало небольшую часть дня, и стало  отличным стимулом не проводить время в сети бессмысленно, а грамотно распределять его. Онлайн- смены  длились   по 10-  15  дней. В отряде от 15 до 20 человек. Охват за  летний период  составил  в  онлайн-лагерях 6210 человек, на онлайн-площадках 8463 чел.   

Охват летним отдыхом детей и подростков по годам:

	Наименование
	2018г
	2019
	2020

	Лагеря дневного пребывания при школах
	3707 чел.
	4531 чел.
	0

	Загородные ДОЛ
	4345 чел.
	4450 чел.
	1182 чел.

	Площадки без организации питания при ОО и  по месту жительства
	17 700 чел.
	18500 чел.
	

	Онлайн - площадки
	
	
	8463 чел.

	Онлайн - лагеря
	
	
	6210 чел. 


В соответствии с подпрограммой № 6 «Защита прав детей, государственная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»:
- количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 773 чел., из них 604 чел. проживают в семьях (под опекой, попечительством находятся – 519 чел., в приемных семьях – 69 чел., предварительная опека – 16 чел., на патронатном воспитании – 0 чел.); 129 чел. - воспитанники организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (детский дом -91 чел, дом ребенка – 38чел.), 36 чел.- обучаются в учреждениях среднего профессионального образования, 4 чел. находятся в учреждения временного пребывания (СРЦН, больница и др.);
- приемных семей – 38, в них воспитываются – 69 чел., приемных родителей – 58 чел., приемных семей с единственным родителем – 17, в них детей – 34 чел.;

- количество детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, стоящих на очереди на получение жилья – 476 чел., возникло право - 320;

- количество квартир, предоставленных детям-сиротам в 2020 г. – 81 (заключили договор найма специализированного жилого помещения).
Таким образом объем  запланированных ассигнований позволил обеспечить выполнение показателей  майских указов Президента, которые на 2020 год  составили:

- пед. работники  в ДОУ – 28 700,0 руб. (2019 год -28 140,0 руб.)

- пед. работники в общеобразовательных  организаций – 34 000,0 руб.(2019год – 32 000,0 руб.);
 - пед. работники дополнительного образования – 33 000,0   руб.(2019 год -  31 700,0 руб.).

Для категорий работников, заработная плата которых зависит от МРОТ с  01.01.2020 года запланированная заработная плата с учетом районного коэффициента составит: 13 949,5 руб. (МРОТ с 1 января 2020 года = 12 130,0 руб. * 1,15 у/к).

Сохранена практика оказания реальной адресной помощи учреждениям образования депутатами Законодательного Собрания Оренбургской области. На социально значимые мероприятия в 2020 году  в рамках соглашения   направлено 11 948,8 тыс. рублей.

Вместе с тем, имеются проблемы, на решение которых направлена деятельность администрации города совместно с управлением образования и образовательными организациями, в том  числе:

- участие и достижение показателей определенных региональными проектами  в сфере образования; 

- рост числа детей с ограниченными возможностями здоровья, требующих специальных методик развития и условий обучения, в том числе профессионального;

- достижение показателей по питанию обучающихся школ и  заработной плате, определенных соглашениями с министерством образования Оренбургской области;
- наличие физически изношенных зданий и сооружений образовательных учреждений, требующих капитального ремонта;

- привлечение средств областного бюджета на проведение капитального ремонта и противоаварийных мероприятий  в учреждениях образования.

Перспективы развития:

1. Совершенствование материально- технической базы образовательных организаций за счет участия в конкурсных мероприятиях на получение грантов в рамках национального проекта «Образование».
2. Расширение возможности сети образовательных организаций для  предоставления единых стартовых возможностей детям  с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам через создание оптимальных условий для развития и обучения в образовательных организациях города.
3. Создание современных условий обучения через участие в региональном проекте «Современная школа».
4. Проведение капитальных ремонтов и благоустройство объектов посредством участия в государственных программах, заявки направлены в МО ОО:

- капитальный ремонт на объектах общеобразовательных учреждений: МОАУ «СОШ № 54 г.Орска» - 170 000,00 тыс.руб.; МОАУ «СОШ № 35 г. Орска» - 133 400,00 тыс.руб. (общая сумма порядка 303 000  тыс.рублей);
- благоустройство зданий в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации  МОАУ «СОШ № 35 г.Орска»,  МОАУ «СОШ № 49 г. Орска»; МОАУ «СОШ № 2 г. Орска» (общая сумма потребности по объектам порядка 25 000 тыс.рублей).

5. Проведение текущих ремонтов образовательных организаций с целью подготовки к новому учебному году, ежегодно проводятся мероприятия по поддержанию зданий в нормативном состоянии (общая сумма потребности на 2021 год более 30 000 тыс. рублей).

6. Создание условий по антитеррористической защищенности объектов образования (срок исполнения мероприятий декабрь 2021 г.):

- потребность в дооснащении материально-техническими средствами (общая сумма порядка 10  000 тыс. рублей)  и создание помещений для охраны (общая сумма порядка 15 000 тыс. рублей);

- переход на физическую охрану объектов образования (общая сумма порядка 8 000 тыс. рублей).

7. Создание условий санитарно-эпидемиологического благополучия образовательных организаций для выполнения требований СанПин.
Ожидаемые результаты:

• увеличение доли обучающих, успешно освоивших основные общеобразовательные программы основного общего и среднего общего образования, на уровне среднего балла по региону по всем предметным областям;

• охват общеобразовательных организаций, участвующих в независимой оценке качества работы государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования до 100%;

• увеличение доли школьников города Орска, участвующих в международных и всероссийских исследованиях качества общего образования до 15% от общей численности участвующих;

• увеличение доли детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, в общей численности детей от 1,5 до 7 лет до 86%;

• повышение степени удовлетворенности качеством общего образования до 95%;

• создание оптимальных условий в образовательных учреждениях для обучения детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – 100%;

• вовлеченность субъектов образовательного процесса образовательных организаций в различные формы сопровождения и наставничества – не менее 70%;

• реализация механизмов вовлечения общественно-деловых объединений и участие представителей работодателей в принятии решений по вопросам управления развитием общеобразовательной организации - не менее чем в 70% общеобразовательных организаций;

• реализация общеобразовательных программ в сетевой форме взаимодействия – не менее 70% организаций, реализующих программ начального, основного и среднего общего образования;

• доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием – не менее 95%;

• доля детей, охваченных деятельностью  центра выявления и поддержки одаренных детей «Гагарин» и других проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной и технической направленностей, соответствующих приоритетным направлениям технологического развития Российской Федерации – не менее 1800 человек;

• доля детей школьного возраста, принимающих участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проектория», «Уроки настоящего» или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на раннюю профориентацию – не менее 20 тыс.чел;

• доля детей с ограниченными возможностями здоровья, осваивающие дополнительные общеобразовательные программы, в том числе и использованием дистанционных технологий – не менее 40%;

• доля граждан, положительно оценивших качество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи, от общего числа обратившихся за получением услуги – не менее 85%;

• доля обучающихся по программам общего образования, дополнительного образования для детей и среднего профессионального образования, для которых формируется цифровой образовательный профиль и индивидуальный план обучения с использованием федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным программам – не менее 30%;

• доля обучающихся по программам общего образования и среднего профессионального образования, использующих федеральную информационно-сервисную платформу цифровой образовательной среды для «горизонтального» обучения и неформального образования, в общем числе обучающихся по указанным программам – не менее 5%;

• доля педагогических работников общего образования, прошедших повышение квалификации в рамках периодической аттестации по цифровой форме с использованием информационного ресурса «одного окна» («Современная цифровая образовательная среда в Российской Федерации»), в общем числе педагогических работников общего образования – не менее 10%;

• образовательные организации, реализующие основные и (или) дополнительные общеобразовательные программы, обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов (официальных сайтов в сети «Интернет») – 100%.
Начальник управления 
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