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Обзор фонда оплаты труда отдельных категорий работников поименованных в «майских» Указах Президента Российской Федерации за 2019 год
Наименование объекта обзора: фонд оплаты труда отдельных категорий работников поименованных в «майских» Указах Президента Российской Федерации за 2019 год 
Период проведения обзора с 20.11 – 30.11.2020 г. 
Фонд оплаты труда отдельных категорий работников, поименованных в «майских» Указах Президента Российской федерации (далее Указники) формируется исходя из плановой численности данной категории работников и показателей их среднемесячной заработной платы, установленных курирующими министерствами, которая, в свою очередь, зависит от  среднемесячной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности) в соответствующем году. 

 Показатели среднемесячной заработной платы Указников для города Орска на 2019 год были установлены следующими соглашениями:
1. Для педагогических работников дошкольных муниципальных образовательных учреждений и педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений - Соглашением № 9 между министерством образования Оренбургской области и муниципальным образованием «Город Орск» о предоставлении субвенции бюджетам городских округов и муниципальных районов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях от 09.01.2019 года; 
2. Для педагогических работников дополнительного образования в сфере образования - Соглашением № 9 между министерством образования Оренбургской области и муниципальным образованием «Город Орск» о выполнении Постановления Правительства Оренбургской области от 29.12.2018 года № 905-п от 31.01.2019 года;
3. Для педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры и работников муниципальных учреждений культуры -  Соглашением № 7-ЦП об обеспечении достижения целевых показателей от 14.03.2019 г. 
Первоначальный план на 2019 год по фонду оплаты труда Указников с начислениями на оплату труда в сумме 1 317 518,9 тыс. рублей сформирован исходя из следующих показателей: 
	№
п/п
	Наименование категорий работников
	Плановая средне-            списочная численность работников,
человек
	Целевой показатель, рублей
	ФОТ с начислениями на ФОТ, тыс. рублей 

	1
	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 
	1012
	25 160,00
	397 817,0

	2
	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования 
	1333
	30 307,00
	631 197,6

	3
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере образования
	304
	30 307,00
	143 949,0

	4
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере культуры
	149,6
	30 488,00
	71 261,1

	5
	Работники учреждений культуры
	162,7
	28 500,00
	72 447,7

	6
	Работники архива 
	2
	27 087,50
	846,4

	ИТОГО
	2 963,30
	Х
	1 317 518,9



В связи с увеличением прогнозного показателя среднемесячной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц в регионе на 5,6 % (с 28 010 рублей до 29 570 рублей) с  курирующими министерствами педагогическим работникам дошкольного, общего, дополнительного образования и работникам учреждений культуры в течение года увеличивались  показатели среднемесячной заработной платы в целом на 2019 год.
Кроме того, по факту 2019 года увеличился размер среднемесячной заработной платы работников архива. Данное увеличение произошло вследствие того, что за 2019 год два раза произошла смена руководителя МКУ «Муниципальный архив г. Орска», уволившимся работникам выплачивалась компенсация за неиспользуемый отпуск, что и привело к увеличению фонда оплаты труда в данном учреждении и, следовательно, к увеличению размера среднемесячной заработной платы. 

Фактический фонд оплаты труда с начислениями на оплату труда  Указников за 2019 год с учетом уточненных показателей размера среднемесячной заработной платы и сложившейся среднесписочной численности составил 1 400 219,8 тыс. рублей:
	№
п/п
	Наименование категорий работников
	Фактическая средне-                                  списочная численность работников,
человек
	Целевой пока-затель
	Коэф-т увеличе-ния целевого показа-теля на конец отчетного периода
	ФОТ с начисле-ниями на ФОТ 

	1
	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 
	996,5
	28 140,00
	1,12
	438 120,6

	2
	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования 
	1327,2
	32 000,00
	1,06
	663 557,5

	3
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере образования
	298,9
	31 700,00
	1,05
	148 039,4

	4
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере культуры
	164,1
	30 640,50
	1,01
	78 559,1

	5
	Работники учреждений культуры
	151,6
	29 982,90
	1,05
	71 017,4

	6
	Работники архива 
	2
	29 625,00
	1,09
	925,7

	ИТОГО
	2 940,30
	Х
	Х
	1 400 219,8



За счет увеличения величины среднемесячной заработной платы фактический фонд оплаты труда в 2019 году по сравнению с плановым фондом, увеличился на 82 700,9 тыс. рублей, при снижении численности работников категории Указники на 23 человека.
Фонд оплаты труда с начислениями Указников формируется не только за счет средств, поступающих из бюджета города в виде субсидий на выполнение муниципального задания, но и за счет средств, поступающих от оказания платных услуг, а также с учетом выплаты компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах.
За 2019 год структура фонда выглядит следующим образом:
	№
п/п
	Наименование показателя
	Сумма, тыс. рублей
	Удельный вес, %

	1
	ФОТ с начислениями на ФОТ за счет средств бюджета
	1 379 052,4
	98,4

	2
	ФОТ с начислениями на ФОТ за счет средств от приносящей доход деятельности
	20 092,1
	1,5

	3
	Размер выплаченной компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах
	1075,3
	0,1

	ИТОГО
	1 400 219,8
	100



По итогам 2019 года условия соглашений, заключенных между муниципальным образованием и курирующими министерствами, о достижении показателей среднемесячной заработной платы Указников выполнены в полном объеме. 


В целях повышения эффективности расходования средств бюджета на фонд оплаты труда отдельных категорий работников, поименованных в «майских» Указах Президента Российской федерации, необходимо усилить контроль за  соблюдением соответствия показателей формы «Статистического наблюдения в органы статистики (ЗП)»  с показателями отчета «Сведения о численности  и заработной плате работников муниципальных учреждений Оренбургской области», предоставляемые в курирующие министерства и ведомства в соответствии с  приказами ГРБС о порядке взаимодействия ответственных исполнителей и структурных подразделений  в процессе сбора, обработки и предоставления информации о заработной плате и численности работников муниципальных учреждений              г. Орска.

